“Maxam-Chirchig” AJda ma’naviy-ma’rifiy ishlarni tashkil gilish bo‘yicha
2026-yil uchun yillik tagvim rejaning I11 chorak ijrosi bo‘yicha

MA’LUMOT
: : ljro . :
T/r Chora-tadbirlar nomi . Ijro holati
muddati
BAJARILDI:
1. 2-iyul — O‘zbekiston Respublikasi Davlat gerbi Joriy yilning 2-iyul kuni davlat gerbining gadr-gimmati va

uning vyaratilish tarixi hamda korxona ishchi-xodimlari

qabu_l_ q‘llmggn kun munosabati - bilan - targ'ibot Iyul o‘rtasida kitobxonlik madaniyatini yuksaltirish, mutolaa
tadbiri o‘tkazish. - ) N e I .
gilishga bo‘lgan qizigishlarini oshirishga bag‘ishlangan
ma’naviy-ma’rifiy tadbir bo‘lib o‘tdi.
2. « . . . ” : Respublika Ma’naviyat va ma’rifat markaziga xat bilan
Eng namunali vazirlik va idora” tanlovida | X ilindi | i hirchia”
ishtirok etish Iyu murojaat qilindi, ammo ular tomom_a_n _I\/_Ia_xam-C irchiq
' AJ ushbu tanlovda ishtirok eta olmasligi bildirilgan.
“Maromiylik” loyihasi doirasida to‘ylar, oilaviy BAJARILDI:
tantanalar, ma’raka va marosimlarni o‘tkazishda 1. 19-avgust kuni ammiak ishlab chigarishi ishchi-xodimlari
ortigcha sarf-xarajatlarni - gisqartirish va yoshlar ishtirokida ma’naviy-ma’rifiy tadbir tashkil etildi.
3. | tarbiyasiga qgaratilgan targ‘ibot tadbirlarini tashkil 2. 21-avgust kuni qurilish boshgarmasi, past azot kislota
(‘1‘”'5h <m||||y qad':!)’?“a”mlz.ga yot bo'lgan | AVQUSt | ishlab chiqarishi, temir yo‘l va katalizator sexlari ishchi-
ommaviy madaniyat“ning salbiy ko rinishlarining xodimlari ishtirokida ma’naviy-ma’rifiy tadbir tashkil etildi.
oldini  olish, oila ma’naviyati, axlogi va
ajdodlarimizning  mustahkam oila  hagidagi
o ‘gitlaridan iborat tavsiyalar berish).
BAJARILDI:
31-avgust — Qatag‘on qurbonlari xotirasini yod i{[arkaz}yla;hmﬂgan inergo. USkunalﬁml Ita,mlrlash’
4. | etish kuni munosabati bilan ma’naviy-ma’rifiy | Avgust imyovly himoya va Korrozlyaga garshi goplama Sexi,

tadbirlar o‘tkazish

sanitar laboratoriya, suv ta’minoti hamda gaz xomashyosini
tayyorlash sexlari ishtirokida ma’naviy-ma’rifiy tadbir

tashkil etildi.




TIr

Chora-tadbirlar nomi

ljro
muddati

Ijro holati

1-sentyabr — O¢zbekiston Respublikasi Davlat
mustaqilligining  35-yilligi  munosabati  bilan
ma’naviy-ma’rifiy tadbirlar o‘tkazish

Avgust —
sentabr

BAJARILDI:

1. O‘zbekiston Respublikasi Mustaqilligining 35 yilligi
munosabati bilan respublikada xizmat ko‘rsatgan madaniyat
xodimi R.Sheraliyev boshchiligida “Mustaqillikning 35 yillik
shukuhi” mavzusida ma’naviy-ma’rifiy uchrashuv bo‘lib
o‘tdi.

2.Jority yilning 5-avgust kuni “Yangi O‘zbekiston
farzandiman” shiori ostidagi tashkil etilgan "Eng yaxshi
videorolik" tanlovi yakunlandi. Tanlovda 30 ga yaqgin ishchi-
xodimlar ishtirok etishdi.

3. Bayramona muhit yaratish magsadida korxonaning sex va
bo‘limlari  hududlariga Mustaqillikning 35  yilligiga
bag‘ishlangan 40 dan ortiq maxsus bannerlar o‘rnatildi.

4. 28-avgust kuni  “Kimyogarlar” madaniyat saroyida
“Yagona Vatan, yagona xalq bo‘lib, yangi hayot va kelajak
yaratamiz!” shiori ostida davlatimiz Mustagqilligining 35
yilligiga bag‘ishlangan asosiy bayram tadbiri bo‘lib o‘tdi.

El-yurt tagdiriga logaydlik, mahalliychilik, urug‘-
aymoqchilik, korrupsiya kabi illatlarga barham
berishga garatilgan tadbirlarni soha mutaxassislarini
jalb gilgan holda tashkil etish.

Sentabr

BAJARILDI:

1. Joriy yilning 10-sentabr kuni korxona ishchi -xizmatchilari
ishtirokida internet tarmoglaridagi  turli  buzg“unchi
g‘oyalarni targ‘ib qiluvchi kontentlarni aniqlash va tahlil
qilish, jamiyatda radikal g‘oyalar tarqalishiga qarshi chora-
tadbirlar samaradorligiga erishish, ekstremizm g‘oyalarining
ta’sirini bartaraf etish, bunday buzg‘unchi g‘oyalarining
aholiga ta’sirini oldini olish hamda kiberjinoyatchilikka
qarshi kurashish borasida profilaktik uchrashuv o‘tkazildi.

2. Joriy yilning 22-sentabr kuni “O‘zkimyosanoat”AJ va
tizim korxonalari xodimlari ishtirokida o‘quv seminari
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ljro

T/r Chora-tadbirlar nomi . Ijro holati
muddati
o‘tkazildi. Seminarda ma’naviyat yo‘nalishiga mas’ul
xodimlari ishtirok etishdi. Seminar doirasida respublika
Ma’naviyat va  ma’rifat markazi  mutaxassislari
ishtirokchilarga O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat
Mirziyoyevning mamlakatimiz davlat mustaqilligining 35
yilligiga bag‘ishlangan tantanali marosimdagi nutgiga sharh
sifatida Respublika Ma’naviyat va ma’rifat markazi [jtimoiy-
ma’naviy tadqiqotlar instituti olim va tadqiqotchilari
tomonidan tayyorlangan «Birlashib, buyuk tarix yaratamiz!»
Kitobining mazmun-mohiyatini keng tanishtirishdi.
: . : : BAJARILDI:

7. 1-oktyabr — Oc‘qituvchi va murabbiylar kuni 1 it br — Oaituvechi bbivlar kuni bati bil
munosabati bilan tashkilot xodimlari ishtirokida| Sentapr |- OXaor— O qituvehi va murabblylar kuni munosabatl bifan
™~ . . v e . korxona matbuot xizmati tomonidan video rolik tayyorlani va

stozimga ehtirom” chellenjini o‘tkazish. . .. SO
bayram arafasida rasmiy ijtimoiy tarmogqlarda yoritiladi.
: : . BAJARILMOQDA:

3 Xodimlar o‘rtasida sog‘lom turmush tarzini Korxona 'shCh'Q odimlari orasida soa‘lom turmush tarzini

" | targ‘ib qilish magsadida “Sog‘ tanda — sog‘lom | Haftada K Xt ‘I'b .'Ithr: dlt I'I " gb K H'klu' . Ié! !
fikr” shiori ostida (15-20 dagiga) jismoniy tarbiya | 2 marta eng targ 1o qiish namda turl xIt Kasb Kasafllkiarini oidini

‘ - 1At olish magsadida muntazam ravishda jismoniy tarbiya
mashg‘ulotlarini tashkil etish. . . :
mashg‘ulotlari o‘tkazilib borilmoqda.
“Ma’rifat soati”ni o‘tkazish. Ma’naviyat va BAJARILMOQDA:

9. | ma’rifat markazi tomonidan haftaning har juma Korxonada ma’naviyat soatlarinin tashkil qilish bo‘yicha
kunida eng muhim va dolzarb mavzular hagida | Har hafta | “Ma’naviyat soati jadvali” ishlab chigilgan va tasdiglangan.
ma’lumot berib  boruvchi  “Siyosiy-ma’rifat Tasdiglangan jadval asosida har haftaning chorshanba va
soati”ni xodimlar orasida muhokama qilish. juma kunlari ma’naviyat soati tashkil gilinadi.

10. Xodimlarning badiiy tafakkuri, ma’naviy-axlogiy BAJARILDI:

. " : Har _ . i i .
dunyogarashni boyitish magsadida teatr va muzeylarga | -\ .. |9-iyul kuni 50 nafar ishchi-xodimlar uchun “Islom

tashriflarini tashkil etish.

sivilizatsiyasi” hamda “Aloga muzeyi’ga sayohat tashkil
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ljro

T/r Chora-tadbirlar nomi . Ijro holati
muddati
etildi.
Xodimlar o‘rtasida “Zakovat” intellektual o‘yini BAJARILDI:
tashkil etish. O‘zbekiston Respublikasi Mustagilligining 35 vyilligi
11 1.“Birinchi va ikkinchi renessans — buyuk munosabati  bilan  korxona ishchi-xodimlari  o‘rtasida
" | daholar davri”. Yil Boshgaruv raisi kubogi uchun 28 ta jamoa ishtirokida
2.“Millat oydinlari” (jadid mutafakkirlari | davomida | “Zakovat” intellektual o‘yini bo‘lib o‘tdi. Qizg‘in bahslar
faoliyatini o ‘rganish magsadida). davomida jamoalar o‘z Dbilimlari, mantigiy fikrlashi,
3.“Kitob — ma’naviyat ko‘zgusi” (kitobxonlikni tezkorligi va hamjihatligini namoyish etdilar.
targ ‘ib qilish magsadida) mavzularida.
BAJARILMOQDA:
1. 8-iyul kuni sex va bo‘linmalarga yangi ishga gabul
gilingan va lavozimga tayinlanayotgan xodimlarni etika va
korrupsiyaga qgarshi kurashish goidalariga o‘rgatish bo‘yicha
seminar tashkil etildi.
Xodimlarning  dunyogarashini  kengaytirish, 2. 9_-|yul kuni _Xotl_n-qlzlar Eomopldgn k(_ellb_ tush_ga_n
) ) : : . murojaatlar yuzasidan joylarda o‘rganish ishlari olib borildi.
odob-axloq me’yorlariga rioya etish, shaxsiy va . e e
: AL L : Jumladan, 3-sex, avto-tarozi, suv ta’minoti sexi hamda HGQ
12. | kasbiy  rivojlanishini  ta’minlash ~ magsadida o : ) ; .
. : : : Har bo‘linmalarida  mehnat qilayotgan  xodimlar  bilan
zamonaviy pedagogik va psixologik yondashuvlar 1
) SO . . . chorakda | uchrashuvlar o‘tkazildi.
asosida ma’naviy-ma’rifiy treninglar, seminarlar i ) ) _ )
3.30-iyul  kuni  Toshkent wviloyati OITS markazi

hamda interfaol mashg‘ulotlarni tizimli ravishda
tashkil etish.

mutaxassislari tomonidan VICh infeksiyasi profilaktikasi
mavzusida seminar tashkil etildi.

4. Sentabr oyida korxonadagi barcha hujjatlarning davlat
tilida rasmiylashtirilayotgani, matnlarning amaldagi imlo
qoidalari va ish yuritish talablariga muvofiqligi ko‘rib
chiqildi. Davlat tilida ish yuritish sifatini yanada oshirish
bo‘yicha tegishli tavsiyalar berildi.




ljro

T/r Chora-tadbirlar nomi : Ijro holati

muddati

13. “Yurtim tarixini o‘rganaman” shiori ostida . BAJARILMO_QPA' o _ ' ,
xodimlar ishtirokida tarixiy obidalarga sayohatlar | , Y\ | 12-sentabr kuni “Maxam-Chirchiq” AJning 50 nafar ishchi-

o davomida | xodimlari uchun Toshkent shahrining diggatga sazovor
tashkil etish. : . s . AN
maskanlariga ma’naviy-ma’rifiy sayohat tashkil etildi.
Korxonadagi ma’naviy va ma’rifiy ishlarga BAJARILMOQDA:

14. | mas’ul xodimlarning bilim va malakalarini oshirish vil Joriy yilning 31-iyul kuni Oliy ta’lim muassasalari va ilmiy-
hamda ularning faoliyatini  takomillashtirish davomida | t2dqiqot institutlari o‘rtasidagi hamkorlik va integratsiyani
magsadida Ma’naviyat va ma’rifat markazi bilan yanada kuchaytirish magsadida “Maxam-Chirchiq” Alda
hamkorlikda o‘quv kurslarini tashkil etish. davra suhbati o‘tkazildi.

Korxona ijtimoiy tarmoglaridagi sahifalarini BAJARILMOQDA:
15 | ‘Ma’naviyat  yog‘dusi”  loyihasi  doirasida _ Korxonaning rasmiy ijtimoiy tarmoglarida har Kkuni
* | kitobxonlik, halollik, o‘zaro hurmat va shaxsiy Yil “Ma’naviyat yog‘dusi” loyihasi doirasida #kun_hikmati
rivojlanishga  oid iqtiboslar, aforizm, hikmatli | davomida | xeshtegi ostida hikmatli iboralar yoritilib borilmogda.
iboralar hamda siyosiy va ma’naviy-ma’rifiy
yo‘nalishdagi “quiz” testlar bilan boyitib borish.
BAJARILMOQDA:
1. Joriy vyilning 24-iyul kuni MEUT sexi, 28-iyul kuni
ammiakli selitra sexi, 13-avgust kuni 2-ammiak sexi, 14-
sentabr kuni tibbiy reabilitatsiya markazi, 16-sentabr kuni

16 Korxonada amalga oshirilayotgan ma’naviy- “Kimyogarlar’ madaniyat saroyi, 21-sentabr kuni markaziy

" | ma’rifiy tadbirlarni korxona rasmiy veb-sayti hamda Yil laboratoriya, 23-sentabr kuni NO‘AvaA sexi faoliyati va
ijtimoiy tarmogqlardagi shaxsiy sahifalarida va | davomida |tarixi hagida videorolik tayyorlandi va rasmiy ijtimoiy

elektron ommaviy axborot vositalarida yoritish.

tarmoglarda yoritildi.

2. Avgust oyida korxonada uzog yillardan buyon samarali
mehnat qilib kelayotgan Sartayevlar oilasi hagida videorolik
tayyorlandi va rasmiy ijtimoiy tarmoqlarda yoritildi.

3. Korxonada amalga oshirilgan ishlarni ommaga namoyon
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TIr

Chora-tadbirlar nomi

ljro
muddati

Ijro holati

etish magsadida “Kimyo sadosi” nomi ostida onlayn gazeta
tashkil etildi.

17,

Korxonada

sog‘lom turmush

tarzini

shakllantirish magsadida sport tadbirlarini tashkil

etish.

Yil
davomida

BAJARILMOQDA:

1. Joriy vyilning 10-iyul kuni ayollar o‘rtasida shaxmat
musobaqasi tashkil etildi.

2. 30-iyul kuni 30 yoshgacha bo‘lgan yosh xodimlarni
jismoniy tarbiya va sport bilan muntazam shug‘ullanishga
keng jalb etish magsadida futbol sport turi bo‘yicha bo‘lim
va sexlarning yosh xodimlari o‘rtasida o‘rtoglik
uchrashuvlari tashkil etildi.

3. Mustaqillikning 35 vyilligi munosabati bilan kasaba
uyushmasi Respublika kengashi tomonidan tashkil etilgan
“Kibersport” musobagasida “Maxam-Chirchig” AJ yoshlar
jamoasi golibligini qo‘lga kiritdi.

4. “O‘zkimyosanoat” AJ tarmoq korxonalari o‘rtasidagi
tashkil etilgan “Mustaqillik kubogi” musobagalarida
“Maxam-Chirchiq” AJ jamoasi mini-futbol bo‘yicha 1-
o‘rinni, stol tennisi bo‘yicha 2-o‘rinni va voleybol bo‘yicha
3-o‘rinni egalladi.

5. 19-avgust kuni korxona ishchi-xodimlari o‘rtasida stol
tennis musobagasi tashkil etildi.

18.

Korxona ishchi-xodimlarining kashbiy malakasini
oshirish magsadida kasbga doir ko‘rik-tanlovlarni

tashkil etish.

Yil
davomida

BAJARILMOQDA:
1. 13-avgust kuni korxonada xotin-gizlarning kasbiy bilim va
ko‘nikmalarini rivojlantirish, ularning intellektual
salohiyatini qo‘llab-quvvatlash hamda igtidorli
mutaxassislarni aniglash magsadida “Ixtirochi ayol” ko‘rik-
tanlovi tashkil etildi.




T/r

Chora-tadbirlar nomi

Ijro
muddati

- Ijro holati

2.17-avgust kuni korxonada yosh mutaxassislarning kasbiy
bilim va ko‘nikmalarini rivojlantirishga garatilgan “Eng
yaxshi yosh elektrik-chilangar” ko‘rik-tanlovi bo‘lib o‘tdi.

3. Joriy yilning 10-sentabr kuni “Salomatlik sari” shiori
ostida, “Maxam-Chirchiq” AJ ishchi-xodimlari o‘rtasida
“Voleybol” sport musobagasi tashkil etildi.

4. 11-sentabr kuni “Maxam-Chirchiq” AlJda faoliyat
yuritayotgan ayol xodimlar va ularning farzandlari
ishtirokida “Ona va bola” sport musobagasi bo‘lib o‘tdi.

Boshqgaruv raisining maslahatchisi
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